
 
 

TÄIENDUSKOOLITUSE ÕPPEKVALITEEDI TAGAMINE            
 

1. Täienduskoolituse õppekavade kvaliteedi tagamine 
 
Siim Oja Kool OÜ õppekavad on koostatud Eesti vabariigis kehtivale seadusandlusele, 
erialasele väljaõppele ning sotsiaalsele vastutusele toetudes. 
 

2. Täiskasvanute koolitaja kvaliteedi tagamine 
 
Siim Oja Kool OÜ koolitajad omavad täiskasvanute koolitaja kutset (5-8), on omandanud 
formaalse- või mitteformaalse hariduse koerte koolitamises, käitumises ja/või 
psühholoogias. Kool peab oluliseks enesearengu ja vaimse tervise eest hoolitsemist ning 
muude täiskasvanute koolitajate ja koerte arengu, kognitsiooni ning õppimisega seotud 
kompetentside pideva arendamisega ja kogukonna tegevustes osalemistega. 
 

3. Õppekeskkonna kvaliteedi tagamine 
 
Siim Oja Kool OÜ koolitused toimuvad õppekeskkondades, mille valik sõltub 
koolitusvajadusest, seatud eesmärgist, planeeritud õpiväljunditest ja inimene-loom 
vahelise suhtluse soodustamiseks sobivast koolitusruumist. Koolitused toimuvad Eesti 
vabariigi sotsiaalses ruumis, kus kehtib rahva võim ja demokraatlik, globaalne ning 
liberaalne riigikord. Õppekeskkonda loovad õiged inimesed, õiges kohas, õigel ajal. 
 

4. Täiendkoolituse tagasiside kogumise kord 
 

Siim Oja Kool OÜ kogub ja annab tagasisidet vahetult ennem koolituse algust, koolituse 
ajal ja koolituse järgselt. Tagasiside kanalitena kasutatakse sotsiaalmeediat ja erinevaid 
levinud kommunikatsioonivahendeid. Tagasiside saamiseks ja andmiseks kasutatakse 
vestlust, arutelu, diskussiooni, argumenteerimist ning materiaalset infovahetust 
füüsiliselt paberkandjal või virtuaalse andmete kogumiku kaudu. Edasi- ja tagasisidet 
kasutatakse koolituste paremaks planeerimiseks, korraldamiseks ja läbi viimiseks. Siim 
Oja Kool OÜ tagab saadud tagasiside täieliku anonüümsuse ja kasutab isiklikke andmeid 
sisaldavat informatsiooni saadud tagasiside esitamiseks ainult kliendiga kooskõlastatud 
juhtudel. 


